
Medienpartner des Existenzgründerpreises für junge Unternehmen 2022 

 
 

Bewerbung um den 
 

„Existenzgründerpreis für junge Unternehmen 2022“ 
 

Name: Vorname: 

Firma:  

Rechtsform: Gründungsdatum: 

Anschrift:  

Telefon: E-Mail: 

Website:  
 
Einige Angaben zu Ihrem 
Unternehmen 2019 2020 

2021 
(ggf. auch vorläufig 

oder geschätzt) 
A) Mitarbeiteranzahl im Unternehmen    

 Anzahl der Unternehmer    

 Mitarbeiteranzahl in Vollzeit    

 Mitarbeiteranzahl in Teilzeit    

 Anzahl der Auszubildenden    

B) Umsatz in €    

C) Gewinn vor Steuer in €    
 

Tragen Sie bitte die Angaben vollständig ein. Wir benötigen diese, um uns ein Bild von Ihrer 
Unternehmung zu machen und um erkennen zu können, wie tragfähig sie bereits ist. Sämtliche 
betriebswirtschaftlichen Daten werden streng vertraulich behandelt und sind nur den 
Mitgliedern des Arbeitskreises der ExistenzGründerPartner Oderland1 zugängig. Wir möchten mit der 
Preisverleihung vor allem Ihren Mut und Ihre Entscheidung, sich selbständig zu machen anerkennen 
und so Anderen in unserer Region ein Beispiel geben, ihre Zukunft auch in die eigenen Hände zu 
nehmen. 
 

Teilnahmebedingungen: 
Teilnahmeberechtigt sind volljährige Existenzgründer/-innen, die ihr Unternehmen zwischen dem 01. 
Januar 2019 und dem 31. Dezember 2021 im Haupterwerb gegründet haben. Entscheidend hierfür ist 
das Datum der Gewerbeanmeldung bzw. die Erfassung beim Finanzamt. Teilnahmeberechtigt sind 
außerdem Existenzgründer/-innen, die ein Unternehmen in diesem Zeitraum als Mehrheitsgesellschafter 
übernommen haben und dieses als Geschäftsführer/in leiten (Unternehmensnachfolge). 
Das Unternehmen hat seinen Sitz im Landkreis Märkisch-Oderland, im Landkreis Oder-Spree oder in der  
Stadt Frankfurt (Oder). Unternehmen, die bereits Preisträger des „Existenzgründerpreises für junge  
Unternehmen“ sind, können sich leider nicht erneut bewerben. Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. 
 



Medienpartner des Existenzgründerpreises für junge Unternehmen 2022 

Bewerbung um den „Existenzgründerpreis für junge Unternehmen 2022“ 

Einsendeschluss:  
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis zum 31. Juli 2022 per E-Mail an: 
bewerbung@existenzgruender-oderland.de

Wahl der Preisträgerin/ des Preisträgers: 
Die Entscheidung darüber wer den Existenzgründerpreis für junge Unternehmen 2022 gewinnt, wird 
durch eine Jury getroffen. Die Jury setzt sich aus Vertreter/-innen der Mitglieder des Arbeitskreises der 
ExistenzGründerPartner Oderland1 zusammen. 
 

Einverständniserklärung: 
Ich bin damit einverstanden, dass die von mir erteilten Angaben und die von mir zur Verfügung 
gestellten Materialien (inkl. Bilder und Fotos)  
• zum Zweck des Bewerbungsverfahrens und seiner Auswertung durch den Arbeitskreis der

ExistenzGründerPartner Oderland1 elektronisch gespeichert werden und
• für die Darstellung meiner Bewerbung, meiner Person und meines Unternehmens in öffentlichen

Medien wie Presse-, Rundfunk- und Fernsehveröffentlichungen und auf den Internetplattformen der
Mitglieder des Arbeitskreises der ExistenzGründerPartner Oderland1 sowie im Rahmen der
Auszeichnungsveranstaltung verwendet werden. Daten zu  Umsatz und Gewinn dürfen nicht
veröffentlicht werden.

Bildrechte: 
Die mit meiner Bewerbung eingereichten Bilder können zu den vorgenannten Zwecken verwendet 
werden. Ich versichere, dass ich über die Rechte zur Verwendung dieser Bilder verfüge und diese 
Rechte übertragen kann. 

Ort, Datum, Stempel, Unterschrift 

1) Arbeitskreismitglieder: Agentur für Arbeit Frankfurt (Oder) Arbeitgeberservice MOL, Europa-Universität Viadrina
– Gründungszentrum, Handwerkskammer Frankfurt (Oder) - Region Ostbrandenburg, IHK-Projektgesellschaft
mbH Ostbrandenburg, Industrie- und Handelskammer Ostbrandenburg, Investitionsbank des Landes
Brandenburg, Investor Center Ostbrandenburg GmbH, Landkreis Märkisch-Oderland, Landkreis Oder-Spree,
Ostbrandenburgische Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH (OWF), Sparkasse Märkisch-Oderland, Sparkasse
Oder-Spree, Stadt Frankfurt (Oder), STIC Wirtschaftsfördergesellschaft Märkisch-Oderland mbH,
Wirtschaftsförderung Land Brandenburg GmbH (WFBB)
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Medienpartner des Existenzgründerpreises für junge Unternehmen 2022 

ANLAGE 

Angaben zur Unternehmensentwicklung – als Hilfe für Ihre Bewerbung 

Sie haben in den vergangenen turbulenten Zeiten Mut bewiesen, haben sich 
unternehmerisch neu aufgestellt und sind so neue Weg gegangen? 
Wir bitten Sie, auf ca. zwei bis drei Seiten den Werdegang Ihres Unternehmens darzustellen. 
Zu Ihrer Unterstützung haben wir Ihnen eine Reihe von Fragen aufgeschrieben, deren 
Beantwortung es der Jury erlauben würde, ein individuelles Bild Ihrer Gründung oder 
Unternehmensnachfolge, Ihrer Unternehmensentwicklung und Ihrer Person zu zeichnen.  

1. Wie kamen Sie auf die Idee, ein Unternehmen zu gründen oder als Nachfolge zu
übernehmen? Konnten Sie Ihre ursprüngliche Idee verwirklichen? Welche Veränderungen
gab es im Laufe der Zeit?

2. Welche Motive verbanden Sie mit Ihrer Gründung/Nachfolge? Haben sich Ihre
Hoffnungen erfüllt?

3. Welche Voraussetzungen brachten Sie mit an den Start (fachliche, unternehmerische,
betriebswirtschaftliche)? Was mussten Sie sich erkämpfen? Was war leichter als
erwartet?

4. Wer hat Sie unterstützt? Was hätten Sie sich gewünscht?
5. Was bieten Sie genau an (Ihre Produkte/Dienstleistungen ...), wer sind Ihre Kunden

(Zielgruppen) und wo finden Sie diese?
6. Welche Vorteile bieten Sie Ihren Kunden gegenüber den Wettbewerbern?
7. Was war das Schwierigste auf dem Weg bis heute? Worauf sind Sie stolz?
8. Wie stellen Sie sich Ihr Unternehmen in 5 Jahren vor – eine Vision?
9. Rechnet sich Ihr Unternehmen? Wie viel Gewinn vor Steuerabzug erwarten Sie 2022 in

etwa?
10. Welche Ratschläge würden Sie jungen Gründer/innen mit auf den Weg geben?

Wir unterstützen Sie auf Wunsch gern bei Ihrer Bewerbung! 
Kontaktinfos zu allen Partnern finden Sie auf der Internetseite 

www.existenzgruender-oderland.de.  
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